
Comune di Marina di Gioiosa Jonica
- Provincia di Reggio Calabria –

P.IVA 00282520808
Tel. 0964/415178 - Fax 0964/416734

E-mail : marinadigioiosa@libero.it

La sottoscritta Tiziana Romano, in qualità di Responsabile del Settore Economico-
Finanziario, in ossequio a quanto disposto dall’art. 1, co. 138/141/143 e 146 della Legge
228/2012

ATTESTA
- co. 138:
che in materia di riduzione dei costi degli apparati amministrativi, nel bilancio di previsione
per l’anno 2015 e per il triennio 2015/2017 non sono state stanziate risorse per il pagamento
di indennità o gettoni di presenza per la partecipazione dell’apparato amministrativo a organi
collegiali di qualsiasi natura;

- che le indennità, i  compensi,  i  gettoni,  le  retribuzioni  o  le  altre utilità, comunque
denominate, riconosciute ai componenti di  organi  di  indirizzo,  direzione  e   controllo,
consigli   di amministrazione  e  organi  collegiali  comunque  denominati  ed   ai titolari di
incarichi di qualsiasi tipo, sono ridotte del 10 per cento rispetto agli importi risultanti alla
data  del  30 aprile 2010;

- che, in merito alle spese per studi ed incarichi di consulenza, relazioni pubbliche, convegni,
mostre, pubblicità e rappresentanza, sponsorizzazioni, missioni, formazione e acquisto,
noleggio e manutenzione automezzi, gli stanziamenti di spesa nel bilancio di previsione
2015 e triennale 2015/2017 sono rispettose di quanto disposto dall’art. 6 del D.L. 78/2010 e
s.m.i. per come da prospetto di seguito specificato:

Tipologia spesa Rendiconto
2009

Riduzione
disposta

Limite Previsione
2015

CAP. sforamento

Studi e consulenze (1)

12.480,00 88,00% 1.497,60

SPESA DA
STANZIARE CON

SUCCESSIVE
VARIAZIONI IN

CASO DI
NECESSITA' 0,00

Relazioni pubbliche,convegni,mostre,
pubblicità e rappresentanza

13.710,00 80,00% 2.742,00 2.742,00 8/80/900 0,00
Sponsorizzazioni 100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
Missioni 50,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
Formazione 6.480,00 50,00% 3.240,00 3.078,00 109 0,00



- che in merito al contenimento delle spese in materia di impiego pubblico, di cui all’art. 9 del
D.L. 78/2010 e s.m.i. il  trattamento  economico dei singoli dipendenti  previsto  dal CCNL
degli Enti locali non supera il trattamento  in  godimento  nell'anno 2010, ad eccezione della
quota di progressione economica orizzontale riconosciuta nell’anno 2011, in sede di
delegazione trattante, ad una parte dei dipendenti a tempo indeterminato i cui effetti giuridici
sono decorsi immediatamente mentre gli effetti economici dall’1/01/2015, così come
disposto, da ultimo, dalla legge 196/2014 (finanziaria 2015).

Marina di Gioiosa Jonica, 30/07/2015

La Responsabile del Settore Economico-Finanziario
F.to Dott.ssa Tiziana Romano


